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§ 1. Andamal och inriktning
e Sormanlands Idrottshistoriska Sallskap har till syfte, att bevara den lokala
idrottshistorien och varda den, inom Sormanlands Idrottsféorbunds omrade
vacka och underhalla intresset for idrottsrorelsens historia och forena dem,
som delar detta intresse.
e Att ge medlemmarna idrottsupplevelser i form av resor, studiebesdk och
idrottscaféer av olika slag.
e Att fa medlemmarna att ta del av de historiska vingslagen som finns.
e Att fa mota och lyssna pa idrottare som ar och har varit pa topp.
e Att ha Sormanlands Idrottsforbund som samarbetspartner samt ha kontakt
med Sveriges Idrottshistoriska Forening.
§ 2. Beslutande organ
o Séllskapets beslutande organ ar arsmotet, extra arsmote och styrelsen.
§ 3. Firmateckning
e Sallskapets firma tecknas av ordférande och kassoéren var for sig.
§ 4. Verksamhets- och rakenskapsar

e Sallskapets verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fr.o.m. 1
januari t.o.m. den 31 december.
§ 5. Stadgetolkning
e Uppstar tvekan om tolkning av dessa stadgar, eller om fall
forekommer som inte ar forutsedda i stadgarna, hanskjuts fragan till
nastkommande arsmote, i bradskande fall kallas det till extra arsmoéte.
§ 6. Stadgeandring
e FoOr andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmoétet med minst 2/3 av antalet
avgivna roster.
§ 7. For upplosning av Sallskapet
e FoOr upplosning av sallskapets kravs beslut av arsmotet med minst 2/3 av antalet
avgivna roster.
§ 8. Medlemskap
e Medlemskap erhaller den som anmaler sitt intresse och betalar den av arsmaétet
faststéllda arsavgiften.
e Medlem som vill uttrada ur sallskapet, ska skriftigen anmala detta till styrelsen.
e Medlem som inte har betalt avgift senast den 1 november anses ha begart sitt
uttrade ur foreningen.
§ 9. Uteslutning
e Medlem far uteslutas ur sallskapet om denne, motarbetat sallskapets verksamhet
eller andamal eller uppenbarligen skadat sallskapets intressen.
§ 10. Medlems rattigheter och skyldigheter
e har ratt att delta i sammankomster som anordnas for medlemmarna.
e ska fOlja sallskapets stadgar och beslut som fattas.



§ 11. Arsavgift

Sallskapet faststaller storleken pa arsavgiften for kommande ar vid arsmotet.

§ 12. Arsmote

Sallskapet haller ordinarie arsmote fore utgangen av april manad.

Kallelse till arsmotet ska av styrelsen senast tre veckor fore motet skickas till
medlemmarna och laggas ut pa hemsidan.

Har forslag vackts om stadgeandring eller annan fraga av vasentlig betydelse for
sallskapet eller dess medlemmar, ska detta anges i kallelsen.

Verksamhets- och forvaltningsberattelse, revisorernas berattelse,
verksamhetsplan med budget samt styrelsens forslag och inkomna motioner med
styrelsens yttrande ska finnas tillgangliga for medlemmarna senast en vecka fore
arsmotet.

§ 13. Saval medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av
arsmotet.
e Forslag fran medlem ska vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fore
arsmotet.
e Styrelsen ska till arsmoétet avge skriftligt yttrande dver forslaget.
§ 14. Rostratt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmotet
¢ Medlem som har betalt medlemsavgifter har rostratt pa arsmétet.
e Rostratten ar personlig och far inte utbvas genom ombud.
§ 15. Beslutsforhet
e Motet ar beslutsmassigt med de antal rostberattigade medlemmar som ar
narvarande pa motet.
§ 16. Beslut pa arsmotet
e Beslut fattas efter omrostning.
e Omrostning sker Oppet.
e Beslut pa arsmotet avgors genom enkel majoritet.
e Varje narvarande medlem ager en rost.
e Vid lika rostetal galler det forslag som bitrads av ordféranden vid métet, om han
ar rostberattigad.
e Ar han inte rostberattigad avgor lotten.
§ 17. Valbarhet
e Valbar till styrelsen och valberedningen ar rostberattigad medlem av sallskapet.
§ 18. Arenden vid arsmotet
Vid arsmotet ska foljande behandlas och protokollféras
1. Arsmotets dppnande.
2. Parentation 6ver avlidna medlemmar sedan frra arsmoet.
3. Faststallande av rostlangd.

4.

Val av ordforande och sekreterare for motet.



Val av tva protokolljusterare tillika rostraknare for motet.

Faststallande av foredragningslista.

Fraga om motet utlysts enligt stadgarna.

Styrelsens verksamhetsberattelse och ekonomiska berattelse for

verksamhetsaret.

9. Foéredragande av revisionsberattelsen for verksamhetsaret.

10.Faststallande av balans och resultatrakningen for verksamhetsaret.

11.Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen.

12.Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner.

13.Faststallande av medlemsavgifter for nastkommande ar.

14.Faststallande av verksamhetsplan samt behandling av budget fér det kommande
verksamhets/rakenskapsaret.

15.Beslut om ombud till méten dar sallskapet har ratt att vara representerad genom
ombud.

16.Val av sallskapets ordférande for en tid av ett ar.

17.Beslut om antal styrelseledamoter och suppleanter.

18.Val av halva antalet styrelseledaméter for en tid av tva ar, suppleanter i styrelsen
for en tid av ett ar.

19.Val av en revisor och en revisorssuppleant pa ett ar.

20.Val av tre ledamoter i valberedningen for en tid av ett ar varav en ordf.

21.Arsmétet avslutande.

§ 19. Extra arsmote

e Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsméte.

e Styrelsen ar skyldig att kalla till extra arsmote nar en revisor eller minst en tiondel
av sallskapets rostberattigade medlemmar begar det.

e Sadan framstallning ska inkomma skriftligen och innehélla skalen fér begaran.

e Nar styrelsen mottagit en begaran om extra arsmoéte ska det inom fjorton dagar
utlysa sadant moéte att hallas inom tva manader fran erhallen begaran.

o Kallelse med forslag till foredragningslista for extra arsmote ska tillstallas
medlemmarna senast sju dagar fore motet.

e Vid extra arsmote far endast det som féranlett motet upptas till behandling.

e Om rostratt pa extra arsmote och om beslutsmassighet vid sadant méte galler
vad som sags i § 15 och § 16.

§ 20. Valberedningen, sammansattning, aligganden
e Valberedningen bestar av ordférande och tva dvriga ledamoéter valda pa
arsmotet.
e Valberedningen ska strava efter att styrelsen bor besta av lika antal kvinnor och man

samt representera det kompetensbehov som behovs for sallskapets férvaltning och
utveckling.

e Valberedningen ska senast atta veckor fore arsmotet tillfraga dem vilkas
mandattid gar ut vid arsmétet, om de vill kandidera for nasta mandatperiod.
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Senast tva veckor fore arsmotet skall valberedningen meddela réstberattigade
medlemmar sitt forslag.

Ledamot av styrelsen ar inte valbar till valberedningen och far darfoér inte valjas
till valberedare.

. Revisor

Revisorn har ratt att fortldpande ta del av sallskapets rakenskaper, arsmotes-och
styrelseprotokoll samt 6vriga handlingar.

Sallskapets rakenskaper ska vara revisorn tillhanda senast en manad foére
arsmotet.

Revisorn kan begara revision under rakenskapsaret.

Revisorn ska granska styrelsens forvaltning och rakenskaper for det senaste
verksamhets- och rakenskapsaret samt till styrelsen éverlamna
revisionsberattelse senast en vecka fére arsmotet.

. Styrelsens, sammansattning

Styrelsen bestar av ordférande samt minst fyra eller hogst atta ledamaéter.
Suppleanter fyra stycken.

Ledamodterna/suppleanterna ska representera bada konen.

Styrelsen utser inom sig vice ordforande, sekreterare, kassor och 6vriga
befattningshavare som behdvs.

Vid férhinder av ledamot intrader suppleant.

Avgar ledamot fore mandattidens utgang trader en suppleant in for den tid som
aterstar till nasta arsmote.

. Styrelsens aligganden

Nar arsmote inte ar samlat ar styrelsen sallskapets beslutande organ och
ansvarar for sallskapets angelagenheter.

Styrelsen har att verkstalla av arsmote fattade beslut och svara fér I6pande
arenden.

Styrelsen ar beslutsmassig nar minst fyra av dess ledamaoter ar narvarande.

Vid lika rostetal galler den mening moétets ordférande foretrader.

Styrelsen sammantrader pa ordférandes kallelse.

Styrelsen kan kalla enskild person till adjungerande ledamot. Sadan ledamot har
inte rostratt men kan efter beslut av styrelsen ges yttrande- och forslagsratt.
Ordférande ar sallskapets officiella representant.

Ordférande ska leda styrelsens arbete samt 6vervaka att sallskapets stadgar och
ovriga for sallskapet bindande regler och beslut efterlevs.

Har ordférande forhinder ska vice ordforande trada in i ordforandes stalle.
Styrelsen ska besluta om fordelning av arbetsuppgifter i dvrigt.

. Kallelse, beslutsmassighet och omrostning

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden, eller da minst halva antalet
ledamoter har begart det.
Styrelsen ar beslutsmassig da samtliga ledaméter kallats och da minst halva



antalet ledamoter ar narvarande.

For alla beslut kravs att minst halften av styrelses samtliga ledamoter ense om
beslutet.

Vid lika rostetal har ordférande utslagsrost.

Rdstning far inte ske genom ombud.

Vid sammantrade ska protokoll foras.

Protokoll ska justeras av motesordférande och av sarskilt utsedd
protokolljusterare.

Avvikande mening ska antecknas till protokollet.

. Overlatande av beslutanderitten

Styrelsen far dverlata sin beslutanderatt i enskilda arenden eller i vissa grupper
av arenden till utskott eller enskild medlem.

Den som fattat beslut med stdd av bemyndigande enligt foregaende stycke ska
fortldpande underratta styrelsen harom.

. Val av utskott

Styrelsen faststaller de utskott som ska arbeta i sallskapet och utser de personer
som ska inga i respektive utskott.



